Die BU-Versicherung

fur Se!bststéindige

Ihre Arbeitskraft ist die Grundlage fiir lhre berufliche Existenz

Als Selbststandiger haben Sie viele Verpflichtungen: Ob nun die Miete fur die Geschéaftsraume oder die Raten
lhrer eigenen Immobilie, der Lohn Ihrer Mitarbeiter oder Investitionen in lhren Betrieb - fur all das benétigen
Sie lhre Arbeitskraft. Doch was ist, wenn diese plotzlich aufgrund einer Krankheit oder eines Unfalls nicht mehr
gegeben ist und Sie lhren Betrieb nicht weiterfiihren kénnen? Jeder 4. Arbeitnehmer! scheidet mittlerweile
vorzeitig aus gesundheitlichen Grinden aus dem Berufsleben aus - in mehr als einem Drittel der Falle sind
psychische Erkrankungen die Griinde hierfiir.?

Als Selbststandiger sind Sie es gewohnt, die Dinge selbst in die Hand zu nehmen. Schutzen Sie daher lhre
personliche Arbeitskraft - denn Sie ist in vielen Fallen mehr als eine Million Euro wert!?

Gute Griinde fiir Selbststandige sich gegen Berufsunfdhigkeit zu schiitzen
Kaum staatliche Leistungen Der Mindestbeitrag reicht nicht
Im Schnitt betragt die Erwerbsmin- 4" Der Mindestbeitrag fur die gesetz-

derungsrente lediglich 972 EUR mtl. i@ liche Rentenversicherung reicht
vom Staat.* Selbststandige erhalten nicht aus, um einen Anspruch auf

diese meist nicht. Erst nach funf Jahren Wartezeit die staatliche Erwerbsminderungsrente zu
und drei Jahren Pflichtbeitragen haben sie erst- erhalten. Hierftr ware der um ein Vielfaches
malig einen Anspruch. hohere Regelbeitrag notwendig.
Keine Betriebsaufgabe notwendig r‘D Vorausschauend
Wenn Sie in einem Versorgungs- GD Keiner kann genau sagen, wohin Ihr
werk Mitglied sind, mussen Sie in |_| beruflicher Weg einmal fuhren wird -
der Regel zu 100 % berufsunfahig egal, ob Sie kunftig selbststandig
sein und lhren Betrieb aufgeben, um Leistungen bleiben oder in ein Angestelltenverhaltnis wech-
zu beziehen. Nicht bei uns! seln - vielleicht sogar in Teilzeit: Unser BU-Schutz

passt sich nahezu jedem Berufsweg an!

1 Aktuar Aktuell, Ausgabe 44, Stand 12/2018

2 MORGEN & MORGEN GmbH, Stand 05/2025

3 Jahreseinkommen x Berufsjahre

4 Rentenversicherungsbericht Deutsche Bundesregierung 2024; Drucksache 20/14085
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Stand: 10/2025

Die Vorteile der Condor BU! fiir Selbststandige und Freiberufler

100 % Rente bereits ab 50 % BU: Sie erhalten die
volle BU-Rente bereits ab einer nachgewiesenen
Berufsunfahigkeit von 50 % und mussen nicht lhren
Betrieb aufgeben.

Keine Umorganisationspriifung: Wir prifen
im Leistungsfall nicht, ob Sie lhren Betrieb so
umstrukturieren konnen, dass die Zahlung lhrer
BU-Rente fur uns entfallt - unabhangig von
lhrem ausgetbten Beruf oder der Anzahl Ihrer
angestellten Mitarbeiter.

Leistungen bei Krankschreibung (optional):
Sind Sie mindestens 6 Monate am Sttick von
einem Facharzt arbeitsunfahig vollstandig krank-
geschrieben, konnen Sie bis zu 36 Monate lang
AU-Leistungen erhalten.

Bezahlbarer Start fiir Existenzgriinder: Mit der
LEinsteiger-SBU" sparen Sie wahrend der individuell
gewahlten Startphase (2-10 Jahren) in vielen Fallen
knapp die Halfte an Beitrag.

BU-Schutz auch bei Zahlungsschwierigkeiten:
Sollten Sie einmal die Beitrage nicht zahlen kénnen -
kein Problem: Mit der zinslosen Beitragsstundung
konnen Sie fur bis zu 24 Monate bei vollem BU-
Schutz die Beitrage stunden.?

1 Es handelt sich um ein Produkt der R+V Lebensversicherung AG.

Flexibel und anpassungsfahig®: Bei vielen Ereignissen
wie z.B. Heirat, der Geburt eines Kindes oder auch
bei Reduzierung/Wegfall der Invaliditatsversorgung
aus einem berufsstandischen Versorgungswerk/der
gesetzlichen Rentenversicherung konnen Sie Ihre
BU-Rente im Rahmen der Nachversicherungsgarantie
erhohen - und das ohne ermeute Risikoprifung.

Gegen Inflation - die Beitragsdynamik: Mit der
optionalen Beitragsdynamik konnen Sie |hre versi-
cherte BU-Rente steigern und so inflationsbedingter
Entwertung entgegenwirken - auch hier ohne
erneute Risikopriifungl*

Sofortleistung bei schweren Krankheiten: In den
Tariflinien ,comfort pro” und ,premium pro* kénnen
Sie bei schweren Erkrankungen (Krebs, Schlaganfall
und Herzinfarkt) auf Antrag eine einmalige Sofort-
leistung von bis zu 15 BU-Monatsrenten® ausgezahlt
bekommen - unbdurokratisch und ohne langwierige
BU-Prufungen.

Unterstiitzung im BU-Leistungsfall: Wir stehen
lhnen im Fall der Falle zur Seite, z.B. mit einem
personlichen Ansprechpartner fur die gesamte Dauer
der Berufsunfahigkeit, mit Hilfestellung bei Fragen
zur beruflichen Reintegration.

2 Bei Privatvertragen ab dem 4. Versicherungsjahr, restliche Versicherungsdauer mindestens 5 Jahre.

3 AuRerhalb der Karenzzeit konnen Sie bis zum Alter von 50 Jahren wahrend der Versicherungsdauer bei Eintritt von bestimmten Ereignissen wie z. B. Heirat oder
Geburt eines Kindes im Rahmen der Nachversicherungsgarantie Ihren Versicherungsschutz erhohen, sofem keine Leistungen aus der Versicherung erbracht
oder beansprucht wurden. Dies gilt vorbehaltlich der finanziellen Angemessenheit gemaR den AVB-Regelungen (z. B. max. 80 % vom aktuellen Nettoeinkommen
unter Anrechnung von bereits bei uns oder anderen Anbietern bestehenden oder beantragten BU-Anwartschaften).

4 Nach Beginn einer Startphase bis max. 5000 EUR monatliche BU-Rente und/oder Alter 56.

5 Bei den in den AVB geregelten Formen von Krebs, Herzinfarkt und Schlaganfall, auch wenn noch keine Berufsunfahigkeit nachgewiesen ist.

Wir sind lhr kompetenter Partner

Top-Leistungsquote

91,74 % aller Leistungsantrage
werden von R+V anerkannt.
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BU-Erfahrung

Bereits seit 1937 ist R+V Anbieter
von BU-Versicherungen.
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Finanzstarke

Die R+V Lebensversicherung AG
gehort zu den finanzstarksten
Lebensversicherern Deutschlands.
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Produkt der R+V Lebensversicherung AG

www.condor-versicherungen.de



