Du bist nicht allein.

Die BU' fiir Angestellte und potenzielle Teilzeit-
krafte. Gleich zum Start ins Berufsleben gegen
Berufsunfahigkeit absichern.

Fallt Ihre Arbeitskraft weg, weil Sie berufsunfahig werden,
fehlt auch lhr Gehalt. Und die staatliche Absicherung? Die

berufsunfahig werden, riskieren also viele Menschen ihren
Lebensunterhalt. Das heif3t: Praktisch jeder, der von seinem

gesetzliche Rentenversicherung bietet bei Berufsunfahigkeit Einkommen abhangig ist — egal, ob als Vollzeit- oder vielleicht
nur noch eine Grundabsicherung, die geleistete Erwerbsmin- auch spater als Teilzeitkraft — kommt um eine zusatzliche
derungsrente reicht in der Regel bei weitem nicht aus. Da rund Absicherung nicht herum, um den gewohnten Lebensstandard

ein Viertel der Arbeitnehmer? wahrend ihres Arbeitslebens

zu halten.

Gute Griinde warum sich Angestellte gegen Berufsunfahigkeit schiitzen sollten

Jeder 4. wird berufsunfihig? fo\
Jeder 4. Arbeitnehmer scheidet im Laufe des

Berufslebens aus gesundheitlichen Griinden
vorzeitig aus dem Berufsleben aus — gut ein Drittel
davon wegen psychischer Erkrankungen.?
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Knapp 1/3 arbeiten in Teilzeit®

Teilzeitkrafte werden mindestens genauso
hdufig berufsunfahig wie Vollzeitkrafte. Im
Leistungsfall sind sie jedoch ohne spezielle Regelungen
in den BU-Bedingungen gegentiber Vollzeitkraften im
Nachteil.

Kaum staatliche Leistungen <]

Die staatliche Erwerbsminderungsrente =>
betragt im Schnitt lediglich ca. 878 EUR mtl.*
Teilzeitkrafte haben zudem tendenziell geringere
Renten zu erwarten.

Vorausschauend

Keiner weif3, wohin Ihr beruflicher Weg einmal %
fiihren wird — egal, ob Sie zukiinftig selbststdndig,
angestellt oder in Teilzeit arbeiten werden -

unsere BU-Versicherung bietet fiir nahezu jeden
Berufs-weg einen sehr guten Schutz!

Schiitzen Sie friihzeitig Ihre personliche Arbeitskraft - sie ist in vielen Fallen mehr als eine

Million Euro wert!®

' AVB fiir die Condor Berufsunfahigkeitsversicherung classic pro (9TN04); AVB fiir die Condor Berufsunfahigkeitsversicherung comfort pro (9TNO5);
AVB fiir die Condor Berufsunfahigkeitsversicherung premium pro (9TNO6); Stand jeweils 01.04.2026

2 Aktuar Aktuell, Ausgabe 44, Stand 12/2018
3 Quelle: Morgen&Morgen, Stand 05/2025

4 Deutsche Rentenversicherung Bund, Rentenbestand am 31.12.2020, Stand 02/2022
5 www.was-verdient-die-frau.de/++co++ee3d7472-cb53-11e5-b0d1-52540023ef1a
6 Jahresgehalt x Berufsjahre



Die Vorteile der Berufsunfahigkeitsversicherung fiir Angestellte

v 100 % Rente bereits ab 50 % BU:
Sie erhalten die volle BU-Rente bereits ab einer
nachgewiesenen Berufsunfahigkeit von 50 %.

v Leistung bereits bei Anerkennung einer unbefristeten

Erwerbsminderungsrente:

Wenn der Staat ja sagt, sagen wir nicht nein: Haben Sie
einen unbefristeten Bescheid wegen voller Erwerbsmin-
derung aus medizinischen Griinden vorliegen, so reicht
dieser als Nachweis fiir eine BU-Anerkennung aus — und

das in jedem Alter.

v Leistungen bei Krankschreibung (optional):
Sind Sie mindestens 6 Monate am Stlick von einem

Facharzt arbeitsunfahig krankgeschrieben, knnen Sie

flir max. 36 Monate AU-Leistungen erhalten.

v Echte ,Teilzeitklausel*:

Teilzeitkrafte sind im BU-Fall klar im Nachteil: Sie miissen
aufgrund ihrer reduzierten Arbeitszeit deutlich schwerer

erkranken als Vollzeitkrafte, um zu mindestens 50 %
berufsunfahig zu sein. Mit unserer Teilzeitklausel wird

dieser Nachteil beseitigt: Wir priifen sie im BU-Fall nicht
auf Basis ihrer reduzierten Wochenstunden, sondern legen

die hochste Arbeitszeit zugrunde, die sie wahrend der
Versicherungsdauer des BU-Vertrags einmal hatten.
Somit erreichen sie den erforderlichen 50 %igen BU-

Grad deutlich einfacher und haben die gleichen Voraus-

setzungen wie zuvor z. B. als Vollzeitkraft.

v Sofortleistung bei schweren Krankheiten:

In den Tariflinien ,,comfort pro“ und ,,premium pro“ kon-
nen Sie bei schweren Erkrankungen (Krebs, Schlaganfall

und Herzinfarkt) auf Antrag eine einmalige Sofortleis-

tung von bis zu 15 BU-Renten ausbezahlt bekommen -

unbiirokratisch und ohne langwierige BU-Priifungen.

v BU-Schutz auch bei Zahlungsschwierigkeiten:

Sollten Sie einmal die Beitrage nicht zahlen konnen - kein

Problem: Mit der zinslosen Beitragsstundung kdnnen Sie

Wir sind lhr kompetenter Partner

Top-Leistungsquote BU-Erfahrung

flir bis zu 24 Monate bei vollem BU-Schutz die Beitrage
stunden.

v Flexibel und anpassungsfdhig"
Bei vielen Ereignissen wie z. B. Heirat, der Geburt lhres
Kindes oder auch einer Immobilienfinanzierung konnen
Sie lhre BU-Rente erhohen — und das ohne erneute
Risikopriifung.

v On top - die Beitragsdynamik:
Mit der optionalen Beitragsdynamik kdnnen Sie die
versicherte BU-Rente zusatzlich steigern — auch hier
ohne erneute Risikopriifung. Das Gute: Sie konnen die
Beitragsdynamilk beliebig oft aussetzen.

v Hinzuverdienstmoglichkeiten:
Sie konnen wahrend Sie BU-Rente von uns beziehen
sogar bis zu 80 % lhres letzten Bruttoeinkommens
hinzuverdienen.

v Vorausschauend und zukunftssicher:
Egal, ob Sie sich spater einmal selbststandig machen
oder vielleicht in Teilzeit arbeiten werden — Unsere
Berufsunfahigkeitsversicherung passt sich nahezu
jedem Berufsweg an.

v Unterstiitzung im BU-Leistungsfall:
Wir stehen lhnen im Fall der Falle zur Seite — z. B. mit
einem personlichen Ansprechpartner fiir die Dauer der
Berufsunfahigkeit oder mit Hilfestellung bei beruflicher
Reintegration oder auch mit finanziellen Sonderzahlungen
bei der Riickkehr ins Berufsleben.?

" AuRerhalb der Karenzzeit kdnnen Sie bis zum Alter von 50 Jahren wdhrend
der Versicherungsdauer bei Eintritt von bestimmten Ereignissen wie z.B.
Heirat oder Geburt eines Kindes im Rahmen der Nachversicherungsgarantie
Ihren Versicherungsschutz erhéhen, sofern keine Leistungen aus der
Versicherung erbracht oder beansprucht wurden. Dies gilt vorbehaltlich
der finanziellen Angemessenheit gemaR den AVB-Regelungen (z.B. max.
80 % vom aktuellen Nettoeinkommen unter Anrechnung von bereits bei
uns oder anderen Anbietern bestehenden oder beantragten
BU-Anwartschaften).

2 Einzelheiten zu den Voraussetzungen entnehmen Sie bitte den Allgemeinen
Versicherungsbedingungen.

Finanzstérke

Stand 05/2026

91,74 % aller
Leistungsantrage
werden von R+V anerkannt.

Bereits seit 1937
ist R+V Anbieter von
BU-Versicherungen.

Die R+V Lebensversiche-
rung AG gehort zu den
finanzstarksten Lebensver-
sicherern Deutschlands.

1937 FitchRatings

Stand 09/2025

Die vorliegende Produktinformation stellt einen Ausschnitt der Versicherungsleistungen dar. Der rechtsverbindliche Umfang des Versicherungsschutzes
ergibt sich aus dem Versicherungsschein und dem Wortlaut der vereinbarten Bedingungen.

R+V Lebensversicherung AG
Raiffeisenplatz 1, 65189 Wiesbaden
Makler-Service-Center: 040 5701 9999-1 (Mo. bis Fr., 7 bis 18 Uhr)
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